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Na osno\r ilona 8 sL1! (8). (9). ( 10) lJredbe o postupku prrcma u radrri odDos u.ia\.nom scktonr na lerrroriiiKturtone Saraiero (..StuZbenc rovinc Kantona,.Sarapvo.. brol: l!)/21). K",;;l;;" prc\,odcnlc iarnogkoikursa incno'ane Odl,kom o rntc.orarju Komtsije - pr"r"a""j.i j"r,r".f t""fr*" fr..0l 1-ll5l,/22.27 l0 2022 godxre, dena 3

0 I I 2022 godine. dorosi

POSLO\TNIK O RADU

KOMISIJE ZA PROVODENJE JAVNOG OGLASA

I . OPCE ODREDI]E

alan I

(Prodmct Poslo\nika)

Ovim Poslovnikom sc blt:c urcdlriu nadlc:nosti. naitn rada i odfuiitaDia KoDisiie za pro\odelic ]alnogkonkursa fu dallcm: Komisi;e). za priicn radDika u radni odnos r" r*.l."d"nn rl.,1"nr" u JLr zavod zazdravstrenn za(rrru zaposlentka MUp-a Karrona Saraievo. i ro ^ r:,rar" ,rri*i".:.a*g (l) dqrlolrirurogin,rnJcrn,nrcdrcrnsko-lrbfratorUs(c drlrgDostike naixr pro'odcnja procoa.* ,rto,.*Ura,a"A- kao r dmsaDrrnt.t oo. i{,J /:l tJd Ko.]]t. ie.

ehn 2.
(Naietc)

Rad Komisrje sc zasnrva na naiclima uezcvjsnosti. ncpristr:rsnosli_ ja!nostj i zakonitostt

ehn :
(Propisi)

Komisija prorodi proccdum priiema u radni odnos nr neodredcno rrijcme Lr JU Zavod za zdra\sr\lnuza.titu 
.zapos 

Ienika NIUp-a Kanrona Sar:rje'o diploniranog inZirlcra mcdic;nsko_laloratorqste dijagnosrikeu skladu sa Zakononr o radu_ Urcdbon o postqrkl prlema u radni odnos ,, ior",rr, ..tto,,, n" t"rito.;1,Kantona Sa'ie\o(u dalien rcksru: Uredbom) i pri,,,i,ritom o radu r u,ut,r"r,"'i 
".r"^i.*r, i ."itc,,arrzaciii

radruh mlcsta

allrn a
(Sasrav i koDstiruimrric Komisiie)

(l) Kolnrslltr tc sastallicna od : /iri,l alana i u skladu s dlanonr 8 sra! (2) Uredbe ima neparan brol alano\a(2) Clanovr Konisiie molaju imari naimartc rsrr srcprr suucDL .tr..,rr. (.;, i"ra,U"t ,o e,ji 1. prilr, uradni odnos objarljcnlavni oglas
(3) Konrislla se konstrtLrira odr_:a!turjem pr1e slcclnico
(4) Pmr sredricu Komjsiic seziva predsjcda\aluii Korrisijc
(5) Ukoliko prcdsjcdavajuci iti neki orr irurova Komrsijc bude nalrnanic dva prra uzcstopno sprrlctcr dap^sust'Lrio siednicama Komisii... odDosno_sprijeien rla vrsi s'o1u dirznost- prcdsieaavanril Konisiie iri
, Jedrn.od alJno\r,:( odnr:rh oba,,rlcstrtrposlodavca, radi imcnovanta 

"o"og 
il,ro;u,, auZnou.lhl LlnlrKon srt(ledu2snau\rtr slU2b(nu taj|u i dnrgc po\lcrljilc podatkc kolcsaznau obcr,ljarju svolc

duZDosti

(7) clano'i Komisiic i sckretar. na konstituira,uioi sjednici Iio.risijc. potpislrju izra'u o Depflstr.asnosti-polrcrlji\osti. i ncpostolanju sukobc intcrcsa. kolon pot.rdurlr a" 
", 

ri-,r"ti sa obavczorr da toko,r



cjjclog postupka rada u Konlisiii su duzni prila\rtj sukob inlercsa irra;lri izuzcao iz rada Komisijc. iz
razbga propisanih u ilarru lll Sta\'(1) llrcdbe

elan 5.

(lzuzeae iiano\a Konrisije)

(1) U skladu sa ilarloln 10. l,rcclbe ilall Konlisije te odDrah i]i naikcsniic dla dana od dana sozDenja za
razlogc iruzcca zatreziti izuzcae u Komisiti. ukoliko 1c srodDik nekog od prr;avljcnih kandidaia u prcroj
il1 poboinol llniil do aclvfiog stepera I u tezbn1skq liniji do drugog srcpcia

(2) O ahtjcvu zx izuzcce izstava(l)o\ogalenaposlodalacdonosi odluku ncikrsrije u rokuodtri danc od
d.nrtl podnoierla rahtic\n. c protir o\c odlukc ;alba niic dopuatcna

alar 6.

(Oba\eza upoalavanla)

( l) Kandidati koli pristupc ispilu biae upozrari sx srslrr.om Komisiic.

II - NADI,EZNOSTI I NA'IN R DA KON'IISI,IE

e tan 7

(Nadlclnosti Kolnistc)

I(omisrjalc u skladu sa Urcdbom nadlcTna da

a) Provcdc proccduru izbora kardidala na uprainieno radno Dicsto-
b) Doncse poslo\nik o mdu i dostavi ga odgo\ omon licu kod poslodar,ce odnuh- a najkas iic u rokuodtri

dana od dana donoioria- a priic obla\c la\nog oglasa.
. ) Dillrr -.r oo'il"tr r., l,,t h ,. .. r/, r\r'r ffo\ . J / : 13.

d) Dcfinira naiin !redt)o\ 3nic prsm.nog isprta od naiirantc aroo,i, od ukupnog brota bodola_
c) tlt\rduic isprtna piranic i krilciic za usnreni ispit nc osnovu koiih ic se ir!rsiti bodovanlc kandldati.
i) Pregicdc s\c pisriglc prijale i dostr\ licnc dokazc.
g) Ut\ rdujc ispra\arost pristiglih priia!c i dosh\ licDih dokaa
h) Sastavi sprsak kaodidctc iznlc.tu koiih se pro\odi izbomi poslupak-
i) Pisanim putcnr oba\ itcsti kandidatc iiia dokunlcnteciix ni.je ispra\na da nisu nll spisku kardidita rzmedu

kolih sc plolodi irborni postrprk. sa na\oderriem rxzloga zaSb pristigla priia\r nrlc rJpr.\N uz
noguaDost u\ ida u doslar ljcnu dokumcntaicju. ir roku od tri dena od dam priicmx oba!ijcsti.

j) Provcde isprte u ok!iru izbomog postupks.
k) L\rSi bodo\cnjc ktndidara prenra rerultatima postignutim na isprtinta u ok!iru izbomog postupka.
I) Saiinr lrstu uspicsrih kandidata na osrro\u utvrdcnih bodova r istu dosta\i poslodlvcu u rcku od ta dxDa

nakoD oballlc|og prsmcrog i usnrcDog ispita r uh rdcnc prcdnosri po osnovu posebnog propisa iz ilana
19 Urcdbe i istu dostc\i posloda\cu u roku od tri rcdoo dane l1akol1 obavljcnog usrnrrrog rsprtit

nr) Onoguci uicsce super\,irora u obcrljulu Djcgovrh poslo\a koji sc oddosc lr:r ladzor nad radom
Konisiic

e lcn 8

(Sazr\anjc stcdnicc Komisi jc)

(l) Sjednicu sazi!a prcdstcda\aluci Komrsiic na s\oi ilipriicdlog n.ymanlejednog ilana Komlsrle
(2) Prcdsjcdxlajuii i illlrori Konisrlc mogu na sjednici predlagati i ro\'c taikc dncvnog rcda o kojina se

glasa Ia lairn prcdvidcn ilanom 12. sta\ ( l) oYog Poslo|n1ka



alan 9.

(NIlosto odrZavanla s jcdnica)

(l) Komisiia zasi.3da u prostorrjama poslodo\,co JIJ Zevod zc zdravshonu zaStitu zaposlenika NIUP-a
Kantona Sarcievo. na cdrcsi Alilc Isekovice 3. 7l 000 Sare.Jcvo

alan l0
(Naain rada Komisile)

( I ) Komisija ic u s\,orn radu Dcza\iisru.
(2) Komisija zasjeda i donosr odluke Lr pLurom sastavlr.
(3) Prcdsicdclajuci otvara stcdnicu iuhrdujc dc li su ispuijcli uslori za rad. odnosno da li su prisutii svi

ilcnovi Konlisijc
(:l) tikoliko risu ispunjeni uslo\i za rad iz stola (l) olog ilana. odrcdit tc sc noli tcrmin odrzalanle

slcdlice Komisije u roku od.lll satr

(i) Ukoliko lc prcdsicdavajuci ili ncki od tleno\.a Konisile dr,a puta uz"lslopno sprijeden da prisust\.uie

stednicanra Ko,nisiic. postupit ic sc no naiir propisal odredbom tlala.l sta\'(5) olog Poslovnika.
(6) Admrrlstrati\,no-tchnlakc poslo!c za Kolnisiiu obavlja sokrcrar koga ilnenuie poslodavac.
(7) Slekl alaD KoInisrjc dobiia prinrjeral slakog potpisanog dokumcrrte
(8) DokumeDtaciia Konisije u vezi sa provodenjcm proccdurc izbora kandidate drylomiralog ilrZinlera

nrcdicirsko-labonloiiskc dlagrostiko se du\'a kod posloda\ca Lr skladu sa prxvllima o arhilskonr i
kencclarrlskom poslovauu.

alall I I

(Raspra!a o tcakanla dncvnog rcda i lodcnic zapisDika)

(l) Razmlra{e i odluiilaDie Da slcdnici Konisiie\rsi sc po teikcnrc uh,rdcnog dnc\nog reda.
(2) O slakol taiki dnevnog recla otvara s13 raspra\a i rckon toga sc us\,ajaju odlLrkc. plijcdlozi i zakljudci
(3) O toku sledricc Kornisijc \odi sc zapisnik
(.1) ZapisDik sadrzi datun. rriesto. i vritcnc odrzav.trta sjcdnicc. drcvni red. osnovne podatke o toku

sJcdnicc- prrJcdlozima izncscrim na istoi. saieto lzlagoolc, rczlrltxtc glasaija. tc us\oJcne odluke.
pr ledloge odnosno zakljuike

(5) Zapisnik sa prcthodne siednice Konrisiie u pra\,ilLr sc us!alc na sltcdciol sJcdnici
(6) Prcdstcdavajuci i ilar Komisijc rma pravo dati prinrjedbe na zapisnrk. tr; zahtiie!ati da nicgova

primledba budc uncsena u zapisnik
(7) Us|olcnr zapisIik poqrislriLr prcdslcda\aiLrci. svi ilanorl i sckrcter Konisijc

alarr 12.

(Natin odlLrii!cnia Koft isiic)

(1) Kolnisila odluke donosi \ecinom qlaso\ir Komisiic. Prilikorr glasania s\i alano\i Konisijc sn

ra\rlq)mvni
(2) Glasaqejejavno na sjednici i svaki dlan Komisijc izjainjava se ..2a" ili - l'}roti\..
(3) Rczuliate glasarta saopcala predsjedavaiuai Konrisiie.
(1) Odluke Komisije potpisuiu predsiedavaiuai ialanovi Komislic
(i) Clan Komisiie moie izdvolrtisvoie rniSlienic. ah le duzan isto pismeno obrazlo:iti.



III - PROVODENJE PROCED1JRE IZBOIl,\ I(ANDIDATi

Poglavlje A - Postupanje Komisijc po pristiglinr prijavanra

ehn Ii.
(Raznurranic pristigllh pr,ia\ a)

(l) U skladu sa ilanom l I sta\'(1) Urcdbc. po istoku roka za Podnoscnjo prriava na lc\ni konkLrrs. Konisija
prcglcda sve pristiglc priirvc i dosta\'lier)e dokazc. ut\rduic njrhovLr rsPravnost I sasta\ilia spisal

kendidaia medu koirma sc prorodi irborni postlrpak

(2) Spisakkandidataizstrva(1)o!ogalanapoipisuiusl,iaicno\iKonrisiic.uskltdrrsailanom 1l sla\'(2)
Llrcdbc.

Clar 1,1

(Uh,rdi\ anlc ispra\ nosti pristiglih prilar a)

(l) lspro\noln priia\onr smaira se priiava koiajc poQisena od strinc podnosioc.r- uz koiu su prllo;c0i svi

dokui o ispunjalanlu potrebnih uslora iz praliliike kojim sc reguliSc sistematizrciia radnih nricsta. t.
kojajc podncscnc Lr roku odredenom u.iav nn oglasu za pilcff u radni odDos

(l) Potrcbii uslo!i 1/ Pravilnika koiim se rcguliic sistcnati/acla radnih nlcsta sc n.rznrril\.ri,r tr ii\n.n
konkursu za prlcln u rxdni odnos, u skladu sa odredboD alana 7 titakc b) Uredbe

alin 15

(l'ostlrplnic l(onisijc sr ncispra\ nim pri.ja\ama)

U skladu sa ilanom l I stay (3) Urcdbo. Komisita pisrulrnl putcn oba\,ieSIa\a kandidalc aila dokumcnlacitc
nlle ispra\r|a da rrisu na spisku kandidxle medu kotirna so pro\odi 1/borni poslupak- sa navodcnjcm tazloga

zasto pristigla priia\a nr.lc ispnvna. uz mogucrrosl Lrvidc u dosta\'llcnu dokumentaciiu. u roku od ti dana od

drna prrtcma obc\ rjcsti.

Poglavlje lt Drfiriranje ispitnih oblasti ; naiin provodenja ispita

Clan 16

(lspit11c oblostr)

Pro\,icrc kandidata priiallionih na t.r\ni oglas prijcn radnika u l?dni odnos na ncodrcdcno \rilcme Lr JU

Zalod za zdra\'si\,enu zaititu zaposlcnik.r NIUP-a K:ultono Sarqlcro na radno lntcsto diplomiranog InZinjc|a

mcdicrnsko-laboratonjskc dijagnostikc. izlrsit ic sc iz slicdccil ispitnih oblisti:

Nazivradnogmjesta Oblast

1

Diplomirani iniinjer
medicinsko-

laboratorijske
dijagnostike

1
SlrausoamedicinsbbiohenF clor.ccDD a.p.lak r. Medicnska mkada,zasreb (rooe)

2 Medc nska bohemila Spasd S. van.!i J Z, Ka manolska S V Beograd (2003)

3 Nemato oqlla Labar B. Hauplmann E sur Skoska knlga Zaqeb t,2ao1)

Alrohdzamr,rdsk(rer;+ sudsko'psh atrisk probem 6erah lac A. Jovaevia l,l
SDasi P Brdovid J Na!6na knloa, Beoqrad ll979l
Aaali a kt ak Sok: htlp r/!1@ msd-pr rlcn c placebo h r/m sd prirucn lirim u.oloOiia

a ergile/a erg le-1-dr!9e'preosletlvosl ranar aksii.

6
Sleri zacila:https //w!e obs bar m ages/stories/RADOV %20 Z%20KUCE/STERILIZAC JA',62

0 %20Sladja.aon20Kokorov c pdi



alen 17

(Provodcljc ispita)

(l) U skladLr se ilcnonr l2 sta! (3) Urcdbc postupek izbom kandidatc z:r popunu u|r.r2n rn( pozici.l.
zasni\,c sc na raz letranju dosla!licnc dokunrcntacijc. t. odr;enorn pismcron i usnrcn,,m ispitL sa

s\ akiln od kandidata.
(2) Komisiixico\renrcnuiDrjestuodria\antaprslnenogiusnrcrogispltaobaliiestiti kandrdatc Lr piscnonr

obliku. putcm e-lllail adrcsc ukoliko ie isla rarcdcna u priiavi. telelbnskrnr plrtcm ito ncjnmnjc tri dau.r

prijc odrZarauja ispila

c la 18

(Lit!rdr\ anjc ispitnih pirar1le)

( 1) Konisiia ntvrdLijc ispitl1a pitarla nalmni;e sot \rcmcrr pnje odriavanla !spita.
(2) Ispitna pitania sc utlrd ju iz oblasti utr,rdcnih u alanu l6 oyog PoslorDika
(-r) Lislc piterta ic brti potpisana od strane ilarola Komisiie.

alan 19

(Naarrr bodorania)

( l) Komrsiia vrsi bodo!orjc nc sljcdcci nxiin:
a) Pisnrcni ispit od 0 do 60 bodovc (60% od ukqrnog brola bodova)-
b) Llslrcni ispit/intcrr.ju od 0 do -l0 bodo\a (40'll, od ukupnog broto bodo\e)

alan 20
(l'ismcni ispit)

(1) Pitania za pisani tcsl ruanla ir oklira ridno nricsto: diplomircnoc ii2irlcr:r ncdicinskoJaboratoriiske
diicgnoslike. pnprema Konrsria za izbor. ncjranijc sct \,rcr11crie prijc zapodur;an1a lestiraDla. koii se

pohranlulu n zat\orcnc izlpciaacuc ko\crtc
(2) Pro\'icra znania iz okvira rcdnih nrjcsrc: diirlomrranog ilfinlcro rncdicnNko labontorijskc di.lagDostikc

\,rsi se kror poseban pisani test. koli inra l2 pitania. zr kols ic ponudeno ! ric odgo\ ora od kojih lc scmo

icdan taian
(3) Za svakr iaiar) odgovor u pisanom tekstu kandidat dobi\x a bodo\'a
(.1) Vaksrmalan broi bodora koic kandldt mo;c ost\aritr Ia pisrncnon dljclu icsirxnlc lc 60 bodo\a. shodno

alxnu l9 o!og pravilnikc

Clan 2l
(Usmcni ispit i kritcrill zc isti)

(l) Konisija obar lja usmeni rsprtsas\'akimkandidatompojcdinainou\relncnskomtraianjuodl0minuta.
(2) Uslrcnl dlo testa sc sastoir od.1 pitar)ia iz oblasti koJa le vczana za oballiarje poslo\a predridenih

radnlh njcsta za koia se pro\'odr rzbornr postupak.

(3) Iiomisiia radi po principu da ic predsjcdrik i ilanor,i Komisitc posta\liati pltrnia kandidirtu i
uiestvo\ati LroclcrjilanjLr kand rl.r krndidata bodo\ima od 0--|0. gdie je rnaksrmalan brol bodola po

prtanju 10 bodo\,.1 po alanu komisiic
(.1) Prosieanil ocjena usmcrog ispita dobir cc sc zbrallnicn ocjcna s\akog alana Kornisile i dijelleniem sx

brolcm dlano\a Komisi je (aritmetidka sr.diDa)



(5) Usrreni ispit ic obuh\ariti sliedcic krilcrijc
a) Opie sposobnosti.
b) FleksibiLrost
c) N,loti1'iranost i cntuzlazam.
d) Prcdznanic o poslu.
c) Rclerarrtro radno iskust\ o-

1) \'lcitinu komLrnicirarja.
g) Potcncijel zr usa\rsavanic.
r) DodJlnJ ,,,J ',.r 

t lin 22
(Prcdrost,/prioitct pri zepoiltaran ju)

Prilikorl izbora kandid:rta prednost/prior(ct ae imari kendidari koii po poscbnon ZatonLr o dopunskinr
pralilna boraca-branitclja Bosne r Hcrccgorine (..S1u.ibcnc no\inc Kanrona Samie\o . broi 15/l2J,rcai(coDi
tckst. 26/1.+. 16/17. IIJ/19. )0120 i 24i)l rspra\ka). Lrcdbr o tcdinsrlcninr krircriiima i pralltime za
zapoiljavarlc brairlaca i ilanorc porodica u instiluciianu u Kantonu Saruicro. gradu Sartltc!o i oparnanra i
KantoDu Saratclo ( Sluzbcnc Dovne Kartona Serajc\o-. broi: 37r,20) i inst|ukcijrme o blizoi primicni
kritcrija \redno\anix prema Urcdbi o jedinsl\cnim krrcrijirna i prarilima za zaposlia\erj€ branltaca i
ilaiova porodica u institLtci.lann u Kantonu Saraicro, gradu Saraic\o i opainar))a i u Kiitoru Saraielo (

-.Sluibcnc no\irrc I(antoia Sarai$o-. brcr i8,/20) imeiu prednosr/prjorircl u raposlirlanilr
Prcdnoisrprioitct u zapoilic\aniu kandidari dokazujU odgorarcjuiLn dokumcntllne (Lr\lercnie/ricScDic) koic
prilaTu uz pr4ar u na layni konklrrs. izdatu oc1 nadleznog organa n skladu sa Uredbom o lc.lntst\cDinr
kriterijrma i pravilima za aposljayanjc brlinrlaca i ilanola por.odica u rnstituciianra u KantoDu Sanlc\o.
grcdu Saraj$o 1 opciruma i Kent(nN Saraic\o ( SluZbcnc no\'illc Kantona SanJ.vo.. broi: t7/20 2E/21)
kako sliicdi:

Redni broi Pnpadnost branilaikoi katcqoriri Nrzlv dokaa-dokumcntir Orecn koii qa izdaie
i Clar porodioe ichida/pogirulog.

umllog i Dcstalog branioca
-Ur 1cr cnjc o statlrslr
djetcta ichid.r,/poginrrlog.
umrloe i nestalog branroca
- Rjcselric o priznatonr
pra\ u na porodranu
ux.alidninu zc supnrgu
Sehrdi/poginulog. umrlog
i ncsialog bruDioca
- Ur.iercnic o udcScu u
Orulanrm sragaura za
aehidaipogiinlog. LLnulog
i ncstalog branioca

Opcinska slu7ba
bor aiko- ir) \' ali.llsku
/aStitu
Grupa za pittulta
cr idencilc iz oblisti\olnc
obe\czc prcrna micstu
prebivalrslir

2. Ratni vojni inr,alid Ric<crjc o priznatonr
s\'ojstvu ratnog voinog
irlvalid.t

Opiiiska sluzbc
boraiko-in\alidsku
zaStitu

3 Dobilnik ratnog priznania i
odlikovturJe

Rtesenie o prizDatonr
pravu na nrcscino
nortano prinanlc u obliku
priznanjo

Opcmska sluZba za
boradko-n\ alidskLr
Taititu

4. Demobilizirani brenioci Ur,jerenje o uieSiu u
Oruzanim snagama

Grupa za pitanja
cr idoucija iz oblasti voinc
obt\'czc prcnra micslu
prcbivaliSra

5. Dilcte
ir) R.rtnog !oioog i11\.t1ida
b) DobitDika rahrog prizrlalria

i odlikor u1a
c.i DclnobiliTlranocbmllioca

-llYjeronjc o statuslr
djctcte ratrrog \,oinog
ln\'alidx
-Rieselllc o pizDatonr

a) i b) Opcrrska shrTba za
boraiko-in\alidsku
zilstitu
c) gnura za pitcnje
c\ idcnciie i7 oblasti volrc



a) Invalidninu
b) Nljcsodni novdani

dodatak
c) U\tcrcnic o uicsalr u

omZanrm snaqama

obaveze prema mjestu
prcbivaliitu

alan 23

(Vrcdro\anic)

(1) Vrodnovanjc k;rndidata !,rsi se na naiin da se licu nakon provedeno konlrcll1c proccdurc ispitivanja i
audicijc, m ukupan broj ostlarcnih bodova dodaju i dodatni bodovi- u zavisnosti od pripadnosti

bralrilackol populacrji. tako da sc na Lrklrpan broj prethodno ost\.arenih bodova dodaje postotak od lslih i
to za:

a) Dijete Sehrda. preminulog. umrlog. nestalog branioca bez oba roditeli.r 509/n

b) l,ice u statlrsu ilana porodicc Sehid.L/poginulih. umrlih i ncstalih branioca. pli iemu djcoa imetlr
prcdnost 35%

c) Licc u stctusu ratnog \'olliog invalida i to od X grupc 27.-i % I 0.3 u; za s\'aku narednu gturpu

invalidnosti do I grlrpc (27.5 30,2%)

d) Liceu statusu denrobiliziralog branitelja za lgodinu uicica 21.5 ol,+ 0-1 Tozxs\aki nlcscc
uiesca u Oruzanrm snagaDu ( 23.5 27.1%)

c) Drjctc irlnog vojrlog inlalide od X grupc 20.5% _ 0--l 9i, za slaku narednu grupu in\alidnosti do

I grupe (20.i 23-2 %)

0 Diiete demobiliziranog branitelja sa I godinoD uaesaa u Omianin slragana 16.1o/o+ A.lo,/r za

slaki mlcscc udciaa u OrLrZanlm snagcma (16,.1-209/o)

g) Licc Lr stctuslr dobitnika ratnog priznanja i odliko\anla dobiia dodatDo l0%
h) Drjctc dobiluika ratnog priznalja i odlikovaDja dodatno 5 9/o

i) Lice u statusu organizato|a olpora sa udeSaem od 18 09 l99l godine do 15 l0 l99l godire
dodatno 3 9,;

j) Licc Lr stctlrslr orgcnizctorx olpora. \'ctcran sa uiciacnr od 15.10.1991. do 1,4.04.1992. godinc

dodatno po 0,: 7u po m jesecu u datom periodu 0.3- l.ll9;
k) Lice u statLrsu nralolietnr branitell dodatno 2'llo

l) Dijete umiog demobiliziranog braDitelja i latDog ldDog mvalida dodalno 1 %

Suprugama ratnih voinih invalida, kao ilanu uie porodice ratnog xrjnog invalida. nakon bodovanja po

osnorr opaih i posebnih kritcrija. nekon prolcdcic komplctnc proccdurc uklluiutLrci i interviu. na ukupan
broj ostvarenih bodova dodaiu se i dodatni bodovi, tako da se na ukupar bmi prclhodno ostvarcnrh bodova
dodare posblak od islih i to.
a) supnrgaDra ratrih volnih invalidr od X do VII grupe lo/;
b) suprugame rat ih votnih rnvalrda od Vl do III grupc 2%
c) suprugama ratnih volrih invalida od Il do I gnpc 3%

alan 2.1

(Saairtavanic listc uspjesnih kandidata)

( l) Konlisija saimia\a listlr uspiesnih kandidata na osnoru utvrdenih bodova na ispitu. u sklcdu sx ilanom
l9 ovog Poslovrika

(2) Ukupan broi bodova se sastoji od zbira bodova sa pismenog i usnenog ispita
(3) Lista usplcsnih kandidala sa bodovima iz stava (l) ovog alana sldrzi i napomenu o kandidatima koji su

dostavili dokumcntxcliLr kolom dokazuju pnoritct u zaposliavanju u skladu sa iianom 19 sta\,(2)Uredbc

(1) Listu uspjcsnih kandidata sa bodovinra iz stava (l) ovog ilcnc Komisiia dostavlja posloda\clr u roku od

tri dana nakon obc\ljcnog usmenog ispita u skladu sa ilanom 12. stav (5) Uredbc



IV_ PRIJELAZNE I ZAIRSNE ODRNDBE

(1)

e lan 25
(Objava i srupanjc na snagu)

Konrisija je du:na Poslovnik o radu Komisiie dostaviti direktotu lrJ Zavod za zdrcvst'enu zaatilLr
zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo odrnah. a nqkasmjc u roku od lri dana od dana donoienia. a
direkor Lrstxno'e.ic duian Poslo'nik Lriinili dosrup,nn na \\cb stranicl \\\\\\ lrttpst//za'odnmptks.ba,
od dana objavljiraula JovDog oglasa do donoserlia odluke o prlomu u radni odnos.
Poslovnik stupa na snxgu danom doDoscDia. a primjcniil.at ac sc do za!rsctka proccdurc izbora kandidata
kadc prestajc da vaZi.

(2)

Komisijai

ednik Ko

Limo Haris,

dr- spec. protetike

medicins lnbo ijske dijagnostike

Broi 01-l-97E/'22
Sar:rrevo. i0 I 1.2022 godine


