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Broj: 01-1-979/22
Sarajevo,eA.12.2022.

Na osnovu ¢lana 20.a Zakona o radu (“Slnovine FBiH”BR:26/16 i 89/18), ¢lana 3.,6.1 7.Uredbe o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (“Sl.novine
Kantona Sarajevo,br:19/21), Uredbe o izmjenama i dopunama Uredbe o postupku prijema u radni
odnos u javnom sektoru na teritoriji Kantona Sarajevo (“Slnovine Kantona Sarajevo,br:10/22),
Pravilnikom o radu, unutradnjoj organizaciji, sistematizaciji radnih mjesta 1 plaéama radnika JU
Zavoda za zdravstvenu zaStitu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo, Odluke Vlade Kantona
Sarajevo broj: 02-04-30764-17/22, direktor JU Zavoda za zdravstvenu zastitu zaposlenika MUP-a
Kantona Sarajevo raspisuje:

JAVNI OGLAS

za prijem u radni odnos

1. diplomoranog inZzenjera medicinsko-laboratorijske dijagnostike na neodredeno
vrijeme - 1 (jedan) izvrSilac

Opéi uslovi:

a) da je drzavljanin BiH

b) da je stariji od 18 godina

c)da je fizicki 1 psihi¢ki sposoban za vrsenje poslova navedenog radnog mjesta - Izabrani kandidati
¢e biti duzni prije zasnivanja radnog odnosa dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti koje nije starije od tri mjeseca.

Posebni uslovi:

- VS8, zavrSena visoka zdravstvena Skola ili zdravstveni fakultet — smjer dipl.ing. medicinsko
laboratorijske dijagnostike



- polozen struéni ispit

- 2 (godine) godine radnog iskustva

- licenca za samostalan rad

- sposobnost komuniciranja, javnog nastupa i timskog rada
- poznavanje rada na ralunaru

Opis poslova za radno mjesto: diplomorani inzenjer medicinsko-laboratorijske dijagnostike

- obavlja struéne poslove u skladu sa stepenom struéne spreme i zvanja po principima
moderne medicinsko-biohemijske djelatnosti,

- obavlja slozene hematoloske i biohemijske analize manuelno i na savremenim
hematoloskim i biochemijskim aparatima,

- donosi godisnji Plan rada organizacione jedinice,

- organizuje i odgovoran je za redovno izvriavanje poslove.te za radnu disciplinu,

- kontrolise 1 koordinira poslove radnika organizacione jedinice,stara se o blagovremenom
1zvrSavanju planom predvidenih zadataka,

- vr8i nadzor nad primjenom jedinstvene metodologije rada u okviru organizacione jedinice i
odreduje radne zadatke,

- odrzava radne sastanke u organizacionoj jedinici,kontrolide dnevnu i mjesecnu evidenciju,

- uCestvuje u izradi Plana rada i Programa mjera zdravstvene zastite u Zavodu,

- ucestvuje u izradi plana godisnjih odmora radnika organizacione jedinice,

- obezbjeduje provodenje opstih akata Zavoda,

- rjeSava po eventualnim Zalbama pacijenta,samostalno ili u saradnji sa direktorom Zavoda,

- prati savremena dostignuéa u oblasti medicinsko-laboratorijske dijagnostike,

- obavlja sve poslove svoje struéne spreme,

- obavlja i druge poslove po nalogu Sefa organizacione jedinice i Direktora Zavoda, a u okviru
svoje struénosti, znanja i sloZenosti poslova koje obavlja, za svoj rad odgovoran je $efu
organizacione jedinice i Direktoru Zavoda

Mjesto rada: u prostorijama Zavoda na adresi Alije Isakoviéa broj 3, Sarajevo
Radno vrijeme: 37,30 ¢asova sedmiéno
Iznos osnovne plaée: 1.800,00 KM

Potrebna dokumentacija:

1. Za poziciju diplomorani inZenjer medicinsko-laboratorijske dijagnostike na neodredeno
vrijeme - 1 (jedan) izvisilac:

a) Svojeru¢no potpisana prijava na javni oglas, sa adresom, email-om, brojem telefona,
naznakom radnog mjesta za koju se prijavljuje, i kraéa biografija

b) Uvjerenje o drZavljanstvu

¢) Izvod iz mati¢ne knjige rodenih



d) Diploma — uvjerenje o zavrdenom prvom 1 drugom ciklusu studija,

e) Dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu

f) Dokaz o poznavanju rada na radunaru (uvjerenje/certifikat Skola il drugih nstitucija koje se
bave obutavanjem znanja rada na rac¢unaru)

g) Vazeca Licenca za samostalan rad 1zdata od nadleZne komore

h) Dokaze o random iskustvu od 2 (dvije) godine 1 - potvrda 1li uvjerenje izdato od ranijeg
poslodavca
Napomena: radna knjizica/kopija, potvrda od nadleznog PIO/MIO osiguranja o
ostvarenom random stazu, i ugovor o radu/ volontiranju/ djelu ne mogu posluziti kao
relevantan dokaz o radnom iskustvu.

Dostavljent dokumenti mogu biti originalni 1l ovjerene fotokopije (ne starije od 6 mjeseci)
Prikazani podaci o neto plati su informativnog karaktera. Elementi koji ¢ine ta¢an iznos
plate su promjenjivi u zavisnosti od broja radnih sati u mjesecu.

Napomena:

Kandidate obavjeStavamo da na zvani¢noj web stranici JU Zavoda za zdravstvenu zaStitu
zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo (www.zavodmupaks.ba),mogu preuzeti pitanja, listu
propisa i literature iz oblasti iz koje ce iz koje e se polagati pismeni i usmeni ispit.

Prednost pri zaposljavanju

Prednost pri zaposljavanju ¢e imati kandidat koji ima prioritet u zaposljavanju, a §to se dokazuje
odgovarajuéim dokumentom (potvrda, uvjerenje, rjeSenje 1 sl.) koji prilazu prilikom prijave na
Javni oglas, u skladu sa Zakonom o dopunskim pravima boraca-branitelja (,,SluZzbene novine
Kantona Sarajevo™, broj: 45/12, 26/14, 46/17, 18/19, 20/20 1 24/20), Zakonom o pravima
demobiliziranih branilaca 1 ¢lanova njihovih porodica (,,Sluzbene novine FBiH™ br.54/19),
Uredbom o jedinstvenim kriterijima 1 pravilima za zaposljavanje branilaca 1 ¢lanova njihovih
porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo 1 op¢mama u Kantonu Sarajevo
(,,Sluzbene novine KS*“ broj: 37/20 1 27/21) 1 Instrukcijom o blizoj primjeni kriterija vrednovanja
prema Uredbi o jedinstvenim kriterijima 1 pravilima za zaposljavanje branilaca 1 ¢lanova njihovih
porodica u institucijama u Kantonu Sarajevo, Gradu Sarajevo 1 opémama u Kantonu Sarajevo
(,,Sluzbene novine KS* br. 38/20 1 28/21).
Pravo na dodatne bodove ostvaruju branioci 1 ¢lanovi njihovih porodica pod sljede¢im uslovima;

a) da imaju prijavljeno prebivalite/boraviste u Kantonu Sarajevol

b) da se nalazi na evidenciji JU “Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo” 1li su zaposleni

na odredeno vrijeme 1li su zaposlena sa nizom stru¢nom spremom od one koju posjeduju.

Kandidati da bi ostvarili prioritet pri zapo§ljavanju trebaju da dostave dokaz: uvjerenje/potvrdu o
neprekidnom prebivali§tu na podru¢ju Kantona Sarajevo u posljednja 24 mjeseca (ne starije od Sest
mjeseci), da su na evidenciji JU Sluzbe za zaposljavanje KS - Uvjerenje biroa ne starjje od datuma
objavljivanja ovog Javnog oglasa 1li dokaz da su zaposleni sa niZom struénom spremom od one
koju posjeduju — Potvrda poslodavca sa obaveznom naznakom stepena spreme (zanimanja) s
kojom je radnik zasnovao radni odnos kod poslodavca ne stariji od datuma objavljivanja ovog
Javnog oglasa ili da su zaposleni na odredeno vrijeme - Potvrda/Uvjerenje poslodavca kojim se



dokazuje da je radni odnos zasnovan na odredeno vrijeme ne starija od datuma objavljivanja ovog

Javnog oglasa, te dostaviti dokumentaciju kojom se dokazuje status korisnika prava.

Slijedi tabelarni prikaz dokumentacije kojom se dokazuje status korisnika prava:

| Redni | Pripadnost branilatkoj Naziv dokaza - dokumenta Organ koji ga ]
broj kategoriji izdaje

1. Clan porodice Sehida/
poginulog, umrlog 1
nestalog branioca

- Uvjerenje o statusu djeteta
$ehida-poginulog, umrlog i
nestalog branioca

- Rjedenje o priznatom pravu
na

porodiénu invalidninu za
suprugu $ehida - poginulog,
umrlog i nestalog branioca 1
- Uvjerenje o uceséu u
Oruzanim
snagama za
poginulog,
umrlog i nestalog branioca

$ehida-

Opcinska sluzba za
boratko-invalidsku
zastitu

Grupa za pitanja
evidencija iz oblasti
vojne obaveze
prema

mjestu prebivalidta

priznanja 1 odlikovanja
¢) demobiliziranog
branioca.

0 priznatom pravu na:

a) invalidninu,

b) mjeseéni novéani dodatak
c) uvjerenje o uc¢escu u
Oruzanim snagama

2. Ratni vojni invalid Rjedenje o  priznatom | Opcinska sluzba za
svojstvu boracko-invalidsku
ratnog vojnog invalida zastitu

<1 Dobitnik ratnog priznanjai | RjeSenje o priznatom pravu | Opéinska sluzba za

odlikovanja na boracko-invalidsku
mjeseéno novéano primanje | zastitu
dobitniku priznanja

4. Demobilizirani branioci Uvjerenje o ucei¢u u | Opcinska sluzba za
Oruzanim boratko-invalidsku
snagama zaStitu

5. Dijete: Uvijerenje o statusu djeteta a) i b) Opcinska

a) ratnog vojnog invalida ratnog  vojnog  invalida | sluzba za boracko-
b) dobitnika ratnog Rjesenje invalidsku zastitu

¢) Grupa za pitanja
evidencija iz oblasti
vojne obaveze
prema

mjestu prebivalista

Rok za dostavljanje prijava je deset (10) dana od dana objave u dnevnim novinama.

Obavijest o Javnom oglasu ¢e biti objavljen u jednim dnevnim novinama, a cjelokupan tekst
Javnog oglasa ¢e biti dostupan na internet stranici Javne ustanove “Sluzba za zapoSljavanje
Kantona Sarajevo” 1 internet stranici poslodavca - (www.zavodmupaks.ba)
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Prijava sa dokazima dostavlja se u zatvorenoj koverti, li¢no ili putem poste, na adresu:Javna
ustanova Zavod za zdravstvenu zadtitu zaposlentka MUP-a Kantona Sarajevo, ulica Alije
Isakovica br.3, 71000 Sarajevo, sa naznakom “NE OTVARAJ-PRIJAVA NA JAVNI OGLAS”
za prijem u radni odnos na radno mjesto diplomorani inZenjer medicinsko-laboratorijske
dijagnostike .

Prijave se dostavljaju liéno na protokol, III sprat, u sjediSte Zavoda ulica Alye Isakovica br.3,
Sarajevo.

Proces i1zbora kandidata provodi Komisija za provodenje javnog oglasa 1 zasniva se na odrzanom
pismenom 1 usmenom dijelu ispita sa svakim kandidatom. Komisija za provodenje Javnog oglasa
¢e pismenim putem obavijestiti kandidate, koji 1spunjavaju uvjete o terminu polaganja, usmenog 1
pismenog dijela ispita.

Po okonc¢anju procedure, kandidat koji bude izabran-a bit ¢e obavjeSten-a pismenim putem, nakon
Cega je obavezan-a dostaviti [jekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene ustanove, koje nije starije od
Sest (6) mjeseci.

Poslovnik o radu Komisije, kao 1 pitanja, lista propisa 1 literatura 1z oblasti iz koje ce se polagati
usmeni 1 pismeni ispit nalaze se na web stranici Zavoda (www.zavodmupaks.ba), sa koje svi
zainteresovani kandidati mogu preuzeti ista.

Za dodatne informacije kontakt telefon je 033/590-238.

Neblagovremene, neuredne ili nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.

Direktor Zavoda -
Mr. ScidrAnes Talovié
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