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Na o"no\I a,ana g. rra\ (U) (o) i tlt)r I
,cnr 'rtr kdnrunJ \araj(\o ( \luzbcn. ,..'lJn", " no'''nl'' nr:i(rra u rbd, r .,dno. u.larn.n mlq6ru ..
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Kanrond sa'ai(\o" hrur: s', rn2) i:82rr ir,druJ'e
pro\.de1Je Ja*oF opta, , imcno, ana ,r.tt;iT"Jn'ko 

o,'',, n2- l- Iq,r 2.r;d 2a t0 10,: r. goaine. t omi.i)ra
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POSLOVNIK O RADU

KOMISIJE ZA PROVODf,NJI' JAVNOG OGI,ASA

I _ oP.E oDREDI]E

alan t.
(Predmcr posbvnika)

O\ irn P,,!lo\ ni(om se blrZc rr eduiu nadt

r*ltl l*;i*:J#Xf ;1#,,:#l;,lti,,i,x1i".x,I,illllit;l1ti;1i,l,l1tjjii.",::[I.,:.ff:1,up*r*;r,ur,ruriuxu;;fi;,*",';jl:l#,n,d.ii:.}:jl]ffi::,f^:U1;:,;i:,.lXl;;;;;

Cian:
(Nadeta)

Rad Konlisije se zasni\,a na naielima nezavisnosti, nepristrasn ost i. .ja vn osti i Takonitostj.

elan 3.
(Propisi)

I;l,u:l':;'1::l':"'::,,i'"ili 1,,::l' 
oJnJ' ,',a n(oJrcden^ ,rilenre 2 rlr ie, rn(o j. n.ka \e\,re .

rd.,, ' rcJhum ;: .;,;;;;;;;i i,1;;:':i,i:1';'iiii:J:"i; Ii':'ill)lti::,:"'l:i;::11;i";:,I,;
i].:]:,:^o*'' i P'|a\irn,ro,n o rc,ru rU Zavoi ,; ,;';;"*-;";i;;iilll*,* M{rp-a Kantona

,.,.,,,, 
^^"1,,'iJ,'.1,,. ^",,,,.r.,(l)Komisijajcsaslavlienaodl/lri/itan,iuskladLrsilanom8.stav(2)tjredbcinrancparanbrojilanova.

o 
:"';:1::,::Hll:,mora1u 

imati,nqimanje rsti srepen srruone spre; i;;;;;;r;* za iijije prijem u

I lr Komi.Ua .< kun.rit,rira o.lr71\dnjem nr\e .JLdni.c.
r.lI l'rrI.icJni.Lr Komi,rlevz ra pred.redc\diuii K.rnr.ijer:) | kulrlo pr(J\jeda\aiuii it; ne,\, ^4 itar^\a K.,rnr.iie b.rJe nhtal.ri( d!a pLla r,/d\rupnu.prU(c(n dapri,ustruJc.ierlni.am.r korhi\;re. oJn^,no ,frUecen da rrir .r^-;x 6Lr^..1. l,,.O,i_r,,i*, Lomj.iJe rtr,cJdn..,d.t.,n,\Ji(,,dmah.,brrrjc.riri p".t,,a",*. r,"1 ;r.,,.,"n'r"1","r.i."'r""",0rr",.,,t, 

:J:l"T:-'',," 
it du2an.u\ati \ruzhcnu rajnu ia.,g" p"";..i;,,",rj;;i;"**.;.,", obavrjanju svojc

(7) alarovi Komisiie i sckretar. na konqrirurrajuaoj.rjEdnier Lunri:rtc_ porprsuju izjavu o neprisrrasnosti,po\jerljivosti. i nepostoianiu sukoba inrere,a. kolom porrrdu,u a,,, ,,po,r"r; r,".f,"rezonl da tokomcijetos postupka rada u K.misiii su a,-ip.i;",i,i l,i"r, i,il.;; ;# #; iz rada Komisije. izraTlo8a propisaDih u itanu I0. Siav ( I t I_redbe.



(r,,,.6" i;li,l',: K",, i.ij")
(l) L sktrdu Ja Llanonr l0 Lredbc itxnnlov ir...ia zanaztt; ;,;;#,iilj".,nltle ie odmah ili najkasnijc dva dana od dana saznarja za

iri poho.n,,i r ,ri, ,r, :. ,;;:;J.),'r'nrr', 
urolrk" ;' '"-d rih ncrJB uJ prij,,\ lenih aanJrda6 , piar o]r.r uz.rhrre\,, ,,.,,,,,^;^.. .- -, ltl rdlh'In\\"i linii,d.,Jrugog.repcna.

,, -,c\d ,., o\op Ltdrrh pu.rodJ!jr\ Jor,o.j oJtuAu rraika.rij. u.ok" od rri dila.d dani p^on.ienia /ahricra. , nr^rir ,,re odtukc zaJna nrr< J ,r,;"r"*"" " ^..

a*^*,1',1i.,1"*,,i",
(l) Kandidali ko.ji prisrupe ispitu biie upornari sa sastavom Komisijc.

rr NADLf,ZNosrr r luirN n_qne xoinrsr.rt

Clan ? _

(NadlcZnosri Komisi jc)

Konrisjja.ie u skladu sa Llredbom nadlezna da:

a) Provedc proccduru izbora kandidata na,; 
*n:-U*1":j#I:T,::1i:J:ff:liH;:'JI#;:'fi,""".odnrah anajkasnijeurokuod,ri

jI ii::,:l: lii.:1,":,i-.ia,n,.r.r,r 
pn,i:rihp,iir,aid..,r,,icnihJoka..rv, ,rr\ruule rsprrna prtanJa iLritenie zt Ikandjdara. prsmenr r usmcni ispil na osnovu ko.jih ac se izvrsiti bodovxnje

e)

D

s)
h)
i)

::..1:ll 
.i 

.il 
,:10"" a,,,,n(du hoijh .e pro\ ,d, J/b,,n no\,,,fak

iii{ }'J,:[iiiir;'T:if;:t,:""x\:u:li:; Ti;:]j:1ij il,:,JJ"J:,y ti:,t;t:;r":)nrnguanL,sr u\ ida u d.\rc\ tjenu JoAUmentri
er,,r-errc ispite u viau ir,;."il;;;,;,,#X"X ;*l;1,':'** 

od'ana prijcma oba\'ijesti.

*:; ill::1J;li,i'^ifl.;,i::1"',':i;llll'"'*'ignuiirn na ispi'tima u ok\iru izbomos poslupka,

,,aA,,n 
^r.", ;sn^o 0.,.",";; ,.;",;; ;.;:];11';.:,i';l:,;::ii":1;I',,;,.1;;:J;:[:j;;,,j1:

l0. lredbeiisudo.raripo.ouar.rrr+:,".f ,,;r.J,ril";;_,,; ;::i:;:J;;:1"*,_,,

etan 8.
(Sazivanic sjcdnica Komisije.)

(l) Siednrcu sazrrapredsirdaraiuir kLrmrs
t2r prpn.i",r",-:,.::.:,,-l .,;,-,.-.:..,,,,,r.ienasr,oj,itiprijedlognajmanje.iednog6lanaKomis,je.i-, i,!u,r!uavdrur, , crano\r (omrsrie mogu na sjednici predlagari inovc tadke dnevnog reda o kojima secld.a nd,,aain pr(Jr jdcn alJnom, 2.,rar 1, 7 or,,q po.i,,r nil



elan g

(Mjcsro odrzavan ja sjednica)

llr Komj(ita zrsieda u nro:rorrrama nrK.,,",,..","1.; ;.;;;..: i;l;r*tr'*r't*,1 i.J;#;1:,",enu./d. u,,dn,,.,en,ka \4r pa

atan r0.
(Naiin rada Komisije)

(l) K.misijaje u sr,,m radu nczar rsna

lil llT' ,: ^:r:* ido,.o,, .,dtuke u ruDorn ..,.ra\u.
'il:ilt:li:].*urasiednrcuiuhrdujedalisuispunjeni Lrslovi za rad. odnosno da ii su prisutni svi
(4) t,rkoliko nisu ispunieni usioviTa rad i7

s;"a,,ice r<nnis1.,1 .oki';;;".;; """* (')"vogilana odrcrlit6e se novi tcnnin odrzavania
(5) tJkoliko.je predsjedalaiuii ili ncki od.

slednicama Komrsije. p".,"rn u. .. ,,':1]l-:liKonisije 
dva.puta uzastopno sprijcden da prisustvuje

rol eon, in;'t, ut;, n,, ,.;;;l"";i1o,"'iIilln 
proprsan odredbom dlana4' stav (5) ovos Poslo\'nika.

j-: i:rir:t1l ^"' 
j' 

";;;;1.;;;:;;.i".i;:l'i:,;i.)ll "1 

c a' kuPa im('uj( p' ''"da\aL
ror rro[urnentacla K.mi,rjc Lr rezi sa nrov;",;;i;::,;'i:;1ilj.:.,::"T:::fli.,;:ffir:: 

;,::lll,j;, : :fi$::ili;:*:,ml

, rr",o,o, u o ,,.r,.a un:],],,,, l*, , , ^0.,," ,"r,.",,',,
(l) Rrrmctrinle rodluei\.1nje ni \ieJni(i Komisi.je \,rSi se po ladkama ut\,r(lenog dnevnog.eda_

lil : I;l:iJlilJ[:'J,::'l:.,: :,i;:.]i,"'" i" 'k"' i";;..;:;',.'1",,'il'1,''*, ,' 
'^, ,*.,,0, 

1lllr.r,, vdrzr. datum. mirsti, i r.jeme odriavanja sjednicc. dnevni red. osno'ne porjatke o roku

;[,'J;";.il{l]::}1Li','1i.""" " istoj sazcto;'"J"':l *"ri"i' *;:;:' " usv,,jcne odruke.

1:, (ro:'n'l .a prcrh.,drre .jectn,(c Kon,Liic u F,ir\|t,, .(,..\a,a nd.JicJeaot .j(dniLi
''' ;[i'J:*';l:'J;:':X"]ili:ii:-'; pra'to dati primjedbe 

",,"n1**. i.,.',,,r.!ari da njegova
1-) L!, irnr ,,api.ni,, notnr\I[, frcr,iedd\aiu-r. .\ , aldno\ i i ,c(rerar Kurn;.i](

,,,,",,,o.,ll,in'" 
^",,.,,.,t'' 

I:il;'i;,,']:''* 
donosi ve'inom Erlaso\a Komisije. pririkom 

srasania svi iranovi Komisiie sLl

(2) Glasanjeje ja\,no na sjcdnici i s\,aki dlaD Komisijc izjainja\,a se ,,2a.. ,ti ,.prori\,,.frr R(,,r,.l,are gl:r-dnja .aop;.\a prco.i<dd\apir l, mi,rjc.

l]] j'l^':f" *: I 'r. t^rfilLiu 
preJ.ieJa\ar"ii ,.rdn,',; Kom,.,j(,') r ran K^nr\Ie n,,,i. i,/d\,.iir j .\oie mritj(n,E. .,ti i( duTdn r.i pi..ncn,.obrazt^zrti



III _ PROVODEN.IE PROCEDURE IZBORA. KANDIDATA

Poglavlj€ A Postupanje Komisijc po pristiglim prijavama

Clan ll.
(Razmatranjc pristiglih prilava)

(l) t-l skladusadlanom ll. sta\' (l) Urcdbc, po istcku roka za podnosenje prijava najavni konkLrrs, Komisija
pregleda sve pristigle prijave i dosta!]jene dokazc, utvr(luie njiho\'u ispravnost i sestavlja spisak

kandidata mcdu koiima se provodi izborDi postupak.

(2) Spisak kandidata iz slava (1.) ovog dlana potpisLrju s!i dlano\'i Komisilc, u skladu sa 6lanom ll. stav (2)

Uredbe.

Clan I,1.

(Ulvrdivanjc ispravnosti pristiglih prijava)

(l.i Ispravnom pfljavom smatra se prijava kojaje polpisana od stranc podnosiooa. uz ko.ju su priloZeni svi

dokari o ispunjavanju potrcbnih uslova iz pravilnika kojim se regulise sistcmatiTacija radnih mjesta ic
kojaje podnesena u roku odrcalcnom u.javnom oglasu za pfljem u radni odnos.

(2) Potrcbni uslovi iz Pravilnika kojim se reguliSe sistematizacija radnih mjesta se naznaiavaju u javnom

konkursu za prijcm u radni odnos. u skladu sa odredbom tlana 7. tadka b.) tlredbe.

alan 15.

(Postupanje Konisi je sa ncispravnim prijavama)

tl skladu sa 6lanon I l. rtav (l) Uredbe, Kornisija pisanim putem obavje(tava kandidate iija dokumcntacija

nile ispravna da nisu na spisku kandidata medu kojima sc provodi izborni postupak, sa navoalenjem razloga

rasto pristigla prija,ra nijc ispravna. uz mogu6nost uvida u dosta\'ljenu dokumentaoiju. u roku od tri dana od

dana prijema obavijesti.

Poglsvlje B - Naiin provoalenja ispita

ilan 16.

(1'rovodenje ispita)

(1) U skladu sa dlanom 12. slav (l) Urcdbc postupak izbora kandidata 7a popunu upraZnjene pozicijc

Tasnila se na razmatraDju doslallicnc dokumentacije, te odrzanom pismenom iusmenom ispitu sa

svakim od kandidata.
(2) Komisija 6c o vrcmcnu i mjestu odriavanja pismenog i usmenog ispita obaviieslili kandidate u pisanom

obliku. putem e-mail adrcsc ukoliko.ie ista navedena u priiavi, telefonskim putem i to najmanje tri dana

prijc odrzavania ispita.

atan 17.

(Utvrdivanje isPitnih Pitania)

(1) Komisija utvrduje ispihra pilanla nairanije sat lremena priie odria'rania ispita.

12) Lista pitanja 6e biti potpisaDa od slranc dlanova Komisije.



elan 18.

(Nadin bodovanja)

(l) Komisija vrii bodovanje na sljededi naein:
a) Pismeni ispit od 0 do 60 bodova (60% od ukupnog broja bodova).
b) Usmcni ispit/inter,"ju - od 0 do 40 bodova (40% od ukupnog broja bodova).

Clan 19.

(Pismeni ispit)

(l) Pitania za pisani test znanja iz okvira radno mjesto: medicinska scstra tchniaar priprema Komisija za
izbor. najranije sat vremena prije zapoiinjanja tcstiranja, koji se pohranjuju u Tatvorene i zapcdaicnc

(2) Provjcra zrania iz okvira radnog m.jcsta: medicinska sestra tchnidar vrsi sc kroz poseban pisani tesi.
koji ima l2 pitania, za koicje ponudeno ,riie odgovora od kojihje samojedan tadan.

(3) Za svaki tadan odgovor u pisanom tekstu kandidar dobiva 5 bodo,ra.
(4) N,laksimalan broj bodova ko.je kandidat moie ostvariti na pismenom dijclu rcsimnja.je 5 bodova. shodno

dlanu 19. ovog pravilnika.

ilan 20.
(l-Jsmcni ispit i kriteriji za isti)

(1) Korttisija obavlja usmcni ispit sa svakim kandidatom pojcdinadno u vrcmcnskom trajanju od l0 minuta.
(2) tlsmeni dio tcsta se sastoji od 4 pitanja iz oblasti ko.ja je ,'ezana za oba\ljanje poslova predvidenog

radnog miesta za koje se provodi izborni postupak.
(3) Komisija radi po principu da 6c prcdsiednik i 6lanovi Komisije postavljati pitanja kandidatu i udcstvovati

u ocjenjivanju kandidata bodovima od 0 - 10. gdjeje maksimalan broj bodova po pitanju 10 bodova.
(,1) l'}rosjedna ocjcna usmenog ispita dobit 6e se Tbraianicm ocjcna svakog dlana Komisi.je idijeljenjem sa

brojem ilanova Komisije (aritmetidka srcdina).
(5) Lrreni i,pit ce obuhratiti .ljcdcie kriterij.:

a) Op6c sposobnosti.
b) I:leksibilnost.
c) MotiviraIrost i entuziiazam.
d) Predznanje o poslu,

e) Relevantno radno iskustvo,

0 Vjestinukomuniciranja,
g.) Potencijal za usa\'rtuvanje.
h t D"datna zrrrrr'to 

L a.r )
(Prednosl/prioritel pri zapoiljavanju)

Prilikom izbora kandidata prednosrprioritet u zapoSljavanju ostvaruju branioci itlanovi niihovih porodica,

odnosno lioa iz dlana l. i 2. Zakona o dopunskim pravima boraca - branitelja BosDe i Herccgovinc (

,,Sluzbenc novinc Kantona Sarajevo", broj 31122 i 8/24). bez obzira na godinc Zivota dok su u skladu sa

propisima iz oblasti radnih odnosa sposobni za rad. Korisnici prava u smislu Urcdbc o iedinst\en;m
kriterijirna i pravilima za zapoSljavanic branilaca i ilanova niihovih porodica u instituoijama u Kantonu
Saraievo, gradu Sarajcvo i opiinama u Kantonu Saraicvo (,,Sluzbcne novine Kantura Sarajevo". broj:37/20
i27121) su: dlanovi porodica Sehida/poginulih, umrlih inestalih branioca pr\cnstveno djeca, ratni vojni
invalidi i niihova dieca. dicca umrlih ratnih voinih invalida, dobitnik rntnih priznanja i odlikovanja i njegot'a

djeca idjeca poginulih. umrlih inestalih dobitnika ratnog priaania i odlikovanja. branilac. dcmobilizirani
branilac i njegova djeca. organizator otpora i njegova dieca, leteran i lrjegola djcca sa podnrdja Kantona
Sarajcvo. Korisnici pra\ia po oloj tjredbi su lica koja imaju prijavljeno prebivalisle/boraviite u KantoDu

sarajevo.



Naprijed navedena lica imaju pmvo na prvenstvo pri zaposljavanju, a na evidenciji su ru,,Stuzba za
zaposljavanje Kantona sarajevo" ili su zaposlena sa nizom strudnom spremom od one koju posjeduju ili su

na odredeno vrijeme, kako slijedii
Rednibroi Pripadnost braniladkoi katesoriii Naziv dokaza-dokumenta Organ koii ga izdaie
l Clan porodice Sehidrpoginulog,

umrhg i neslalog branioca
- Uvjerenje o statusu
djeteta Sehidrpoginulog,
umrlog i nestalog branioca
- Rjesenje o p.iznatom
pmvu na porodidnu
invalidninu za suprugu
Sehiday'poginulog, umrlog
i nestalog branioca
- Uvjerenje o udesdu u
Oruzanim snagama za
Sehida-/poginulog, umrlog
i nestaloE branioca

Opdinska sluiba L^
boradko - invalidsku
zastitLr

Crupa za pitanja
evidcncije iz oblasti !ojne
obaleze prcma mjestu
prebivaliSta

2. Ratni vojni invalid Riescnje o priznrtom
svojstvu ra1rcg vojnog
invalida

Op6inska sluzba za
boraiko - invalidsku
TaStitu

3. Dobitnik ralnog priznanja i
odlikovanja

RjeSenje o priznatom
pravu na mjescdno
novdano prirnanjc u obliku
priznania

Op6inska sluiba 7a
boradko invalidsku
TaStitu

4. Demobilizirani branioci Urjerenje o uie36u u
C)ruzanim snagama

Grupa za pitanja
evidencija iz oblasti vojne
obavezc prema mjestu
prebi,raliSta

5. Diicle:
a) Ratnog,!ojnoginvalida
b) Dobitnika ratnog priznania

iodlikovanja
c1 Dcnrobiliziranog branioca

U\jerenie o slalusu
djetela rahog voinog
invalida

Itjesenje o priznatrnn

aJ ii!alidninu
b) Micsedni no\iani

dodatak
c) I-r\,crenje o udeiiu u

oruianim snagama

a) i b) Op6inska sluZba za
boradko-invalidsku
zdtitu
c) Crupa 7a pitarrja
evidencije iz oblasli vojne
obavczc prerna micstu
prebivaliStu

6.
Supruge ratnih vojnih invalida Uvjerenje o statusu

supruge mtnog vojnog
invalida
RjeSenje o priznatom
pravu nal

a) invalidninu
b) mjesedni novdani

dodatak
uljerenje o
udcsiu u
Oruraninr
snagama
Dokaz o braino_j
zajednici sa

ratnim vojnim
invalidom

d)

Op6inska sluZba
boradko invalidsku
zaititu



elnn 22.
(Vrcdnovanic)

(l) vrednovanje kandidara \,rsi sc Da na6in da sc ricu nakon provedene kompretnc procedure ispiti,arja i
audicije, na ukupan broj ostvarenih bodova dodaju idodatni bodovi. u za,,isnosri od priparlnosti
btaniladk.j populacili. lako da se na ukupan broj prcthodno ost,,arenih bodova dodaje poslolak od isrih i

a) Diiere Sehida, preminulog, umrlog. nestatog branioca be7 oba rodirelia 500/.
b) Lice u statusu ilana porodice Sehida p,,Uinulir. umrlih nesralrh hralioca, pri dcmu djeca imaju

prednosl:15%

c) Lice u statusu ratnog vojnog in\alida ito od X grupe 27,5 yo + 0,3 yo za svaku naretlnu grupu
invalidnosti do I grupe (2j,5 30,2ya)

d) Lice u statusu demobiliziranog branitetia za I godinu udc3ia 2j.5 yo + 0,1 oh za svaki mjesec
udesia u OnriaDim snagama ( 23,5 _ 27,1%)
D!ie1e ratnog ,rojnog invalida od X grupe 20.5% + 0,3 % za svaku narednu grupu invalidnosri do
I grupe (20.5 - 23.2 %)
Dijete denrcbiliziranog branirelia sa I godinom uae(6a u OruZanim snagama 16-1o/o + O.1ya z
svaki mjescc uaeiia u Oruzanim snagama (16,,{-20%)
Lice u slatusu dobitnika ralnog prizDania i odlikovania dobila dodarno l0%
Di:el< dobirr,ika r"rnup nfl/nant. roJIik,,\dnia d,,,rdl10 5 oo

Lice u statusu organizalora otpora sa udeiiem od lli.09.l99t. godine do 15.t0.1991 eodine
dodatno 3 %

j.) Lice u slatusu organizatora orpora. \eteran sa udc$em od 15.10.1991. do t5.04.1992. godinc
dodaln) po 0.1 % po m.jesecu u datom periodu 0,3- i.8%

kJ Lice u sratusu maloljerni branilelj dodalno 2%
l) Dijere unrrlog dcmobiliziranog branilelja i ralmg voinog iDValida dodatno I %
mJ Suprugama ratnih Io.jnih invalida. kao 6lanu LrZe porodice ratnog vojnog invalida. nakon

bodovanja po osnovu op6ih i posebnih kriterija, nakon proreclene iornpletne piocedure
ukliuduju6i i interviu. na ukupan broj osrvarenih bodova dodaju se i dodahi bodovi. tako da scna ukupan broj prcthodno ostvarenih bodova dodajc posrotak od istih i 1():a) suprugama ratnih voinih invalida od X do VII grupe l%b) suprugama rntnih \(Inih invalida od VI do It grupe 2yo
c) supruganla ratnih vojnih invalida od II do I grupc 3%.

ilan 23.
(Sadiniavanje listc uspieSnih kandidata)

(l) Komisija sadirjava listu uspjesnih kandidala Da osnovu utvrdenih bodova na ispitLr. u skladu sa dlanom
19. ovog Poslovnika.
likupan broj bodova se sastoji od zbira bodo\a sa pismenog i usmenog ispita.
Lista uspjcsnih kandidata sa bodovima iz sravn (t) ovog dlana sadrzi inapomenu o kanditlatima ko.ji su
dostavili dokumeDtaciiu kojom dokazuju prioriler u Taposlja\,anju u skladu sa dlanom 19. stav (2)
llredbe.
Lislu uspjesnih kandidala sa bodovima iz srava (t) ovog ilana Komisija dosravlja poslodavcu u roku od
1ri dana nakon obavljenog usmcnog ispita u skladu sa ilanom t2. sra\ (5) Uredbe.

e)

I
c)
h)
i)

(2)
(3)

(.4)
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Komisija:

- predsjednik Komisij€
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Broj: 3{18-1 I70124
Sarajcvo, 06.1 I.2024. godine
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